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Generalforsamlingen afholdes onsdag, den 13. oktober 2021 kl. 19:30

pa Hotel Comwell Strand, Strandvejen 111, Koge.

K. 18:00 2-retters middag i Restauranten*
KIl. 19:30 Generalforsamling
KI. 20:30 Villy Rabe Bech Mousten fra AROS revisorer om emnet Rabatter pa klinikken*

*Deltagelse i middagen er gratis, men kraever bindende tilmelding - sms til 27591939

Dagsorden:

1. Valg af dirigent

2. Regionsformandens mundtlige beretning - skriftlige beretning pa naste side.
3. Serlige emner

4. Godkendelse af regnskab for 2020

5. Foreleggelse af budget for 2022

o ® =2

10.

a) Fastsettelse af regionsforeningskontingent

b) Fastsattelse af honorarer

Valg af formand

Valg af yderligere bestyrelsesmedlemmer og evt. suppleanter
Valg af reprasentanter til lokale og regionale rad.

Valg af to kritiske revisorer og evt. suppleanter

Eventuelt

Rabatter er kommet for at blive, eller er de? Rabatter = afgifter = skatter - i det hele taget udgifter.

Hvad sker der med dit deekningsbidrag, nar du giver rabat? Hvad betyder fx. en rabat pa 5%?

Tjener du sd 5% mindre eller er det maske snarere 35% mindre, som du tjener? - eller er det 55%?

Vi har inviteret revisor Villy Rabe Bech Mousten fra AROS revisorer til at gennemga konsekvensen af rabatter pa din indtjening,
nar vi er feerdige med generalforsamlingen i RSTE.
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FORMANDSBERETNING RSTF 2021

Kare allesammen.

Det forste dr som jeres formand er ved at rinde ud. Det kom ret
pludseligt, at Jens Laetgaard meddelte sin afgang, si der var vel
24 - 48 timer at beteenke sig pa.

Det meste af dret har veeret praget af Coronaen, som faktisk
forst netop i dag d. 10/9-21 slipper sit tag i os, i og med at Coro-
na fra midnat i dag ikke leengere klassificeres som en samfund-
struende sygdom, og de sidste restriktioner forsvinder.

I klinikkerne har vi nok de sidste par maneder veeret helt ude af
Coronaens favntag, og de fleste af os husker nok nappe leengere
besveret med forkleder og ovrig indpakning.

Foreningsmeessig var den forste del af aret stadig praeget af on-
linemeder, men pa det sidste har vi kunnet begynde at medes

normalt igen. Saledes ogsa i dag, hvor jeg har den store forne-

jelse at byde jer velkommen i Koge.

Bestyrelsens meder i ar har inkluderet medlemmerne, og efter
hvad jeg har hert, har de fremmedte veeret glade for at komme
med og blive orienteret og medinddraget. Samtidig har det ogsa
vist sig, at det kan vaere hensigtsmeessigt, at bestyrelsen modes
uden medlemmerne, for at der er mere tid til vores eget interne

bestyrelsesarbejde. Coronaen har vist os, at online moder er
kommet for at blive. I den forbindelse er det for mig sjovt at se,
hvorledes det har fungeret i praksis.

I udgangspunktet har jeg selv veeret en stor fortaler for online
meder, men jeg ma erkende, at det for mig har vist sig, at de
ikke i alle forhold kan erstatte de fysiske meder.

Som jeg ser det i dag, sa kan online meder noget, og fysiske
meder noget andet, og jeg gaetter pa at fremtiden bringer en
kombination af begge modeformer. Det kunne se ud til, at
strategi og udvikling foregéar bedst ved fysiske moder, medens
afrapportering og opfelgning sagtens kan foregé online.

Vi valgte for 2 ar siden at invitere medlemmerne med til vores
meder, og i dag forventer jeg en lille diskussion af medeformen,
og af hvad vi skal gere fremover. Skal vi fortsaette, drosle ned,
lave kurser igen, eller hvad vej skal vi ga?

En fisk kan ikke selv se det vand, den svemmer i, og derfor kan
det ogsa nogen gange blive vanskeligt at have et helt neutralt
forhold til den situation man selv befinder sig i.

Jeg hentyder her til, at jeg nok tidligere har haft en fornemmelse
af, at jeg nok var medlem af tandleegeforeningen, men at jeg
maske ikke var en del af den. I sagens natur har jeg ikke den
fornemmelse mere, men det kan jo ikke udelukkes, at de gvrige
medlemmer ogsd kan have denne fornemmelse.

Det siges en gang imellem, at vi medlemmer jo er foreningen,
men det nytter jo ikke noget, hvis medlemmerne ikke har den
opfattelse, for sa cementerer det jo fornemmelsen af ‘dem og
0s, og det er jo netop denne fornemmelse, som vi prover at
gore noget ved/nedbryde ved at invitere medlemmerne med til
bestyrelsesmoderne.

Geografisk set er vi en meget stor region, og vi er ogsa

mange i bestyrelsen. Kunne man forestille sig, at hvert besty-
relsesmedlem arrangerede en “medes til en TF - snak middag
“1sit omrade en eller to gange om éret for pa den made at fa
kollegerne i tale?

Det er jo en kendt sag, at sammenhold ger sterkt, og vi
tandleger er nok noget naer verdensmestre i IKKE at holde
sammen, sa maske det kunne veere vejen frem.

Onsdag 2/9 lige for tandfaglige dage var repraesentantskabet
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indkaldt til et mede om Double Diamond, som er en made at
kere processer/projekter pa, som skal sikre, at udkommet bliver
mere pracist og anvendeligt, da flere parametre tages med i
processen. (Sadan forstod jeg det).

Det mere interessante i min optik, var i midlertid oplaegget fra
Jeppe Soe om Tandlaegeforeningen, og om hvem vi skal veere
fremadrettet for at fa gehor. Referatet har jeg iovrigt allerede
mailet ud til jer. Han kom med nogle kraftige postulater om,
at hvis vi fx. fokuserede pa blot 3 maerkesager, og gik malrettet
efter at fa dem fort igennem, sd ville vi formodentlig kunne na
det i lobet af et ar.

Ligeledes opfordrede han os til at samle en gruppe tandlaeger,
som kunne overvéige “kloakken af snavs” der flyder imod og
under tandlegestanden i pressen og pa sociale medier. Postu-
latet var, at man med en malrettet indsats ville kunne erobre
debatten med malrettede svar og indleeg fra en gruppe af 10-20
tandlaeger komme til at styre den i den retning vi ville have den
til at ga.

Var det noget, der kunne inspirere nogen af medlemmerne?

Vi besidder alle en enorm viden, og hvis vi virkelig lagde vores
kreefter sammen, kunne vi na rigtig langt.

Har I lyst til at leegge kreefterne sammen med bestyrelsen?

Nar jeg ser tilbage pa hele den energi, der efter Seerlovens
gennemforelse kom frem til overfladen, og som blandt andet
gav sig udtryk i Memeta, og i at nogle andre - eller var det ogsa
Memeta? (Jeg husker det ikke) samlede en demonstration inde
foran Christiansborg, sa fornemmer jeg, at der bestemt er en
vilje til forandring, og det handler nu blot om at fa denne vilje,
dette enske samlet op, og kanaliseret de rigtige steder hen. Her
kunne nogen af de tiltag, jeg har naevnt ovenfor vaere mulige
instrumenter, og det er den diskussion, jeg ogsa ensker, at vi
skal begynde at tage i dag.

Det har lige veeret tandfaglige dage, og hvor var det dejligt at
komme ud igen. Der var mange speendende foredrag, men en
ting fremstar tydeligere og klarere for mig end nogen siden for.

Munden er en intergreret og uadskillelig del af kroppen og
kroppens sundhed. Alt begynder i munden, og det, der sker i
munden, har konsekvenser for hele resten af kroppen.



Jeg har lyst til at omformulere ‘sund mund, sund krop’ og gore det mere
skarpt til :

“Du far aldrig en sund krop, for du har en sund mund.”

Det blev eksempelvis demonstreret ved at Allan Flyvbjerg fik Sundhedsprisen
for sit arbejde med at udbrede forstaelsen for sammenhang mellem mund

og krop. Og det blev igvrigt understreget af Wenche Borgnakkes foredrag om
det rejsende mikrobiom.

Som fagfolk erkender vi ssammenhangen, men det er ikke alment kendt og
derfor ikke pa dagsordenen politisk. Tveertimod har vi en sundhedsordferer
i et af partierne, der mener, at folk over 50 da bare kan f& en protese, for det
fungerede fint for hendes mor.

Sa er der altsa lidt langt!

Derfor er den primaere opgave det neeste ar - at fa reduceret antallet af meerk-
esager og fa dem promoveret, samt fa kontrol over de shitstorme, der nu og
da med mellemrum rammer os tandleeger. Det er muligt med en mélrettet
indsats, men det kommer til at kreeve, at du engagerer dig aktivt og derved
selv gor noget - ikke alene, men sammen med en gruppe af dine kolleger.

Geor vi det pa den rigtige made, bade overfor vore patienter og i offent-
ligheden, tror jeg faktisk at vi har mulighed for at vinde geher i hidtil uset
grad.

Direktoren Joakim Lilholdt blev fyret af HB, og der er ansat en ny Direktor -
Isabel Brandt Jensen, som havde tiltreedelsesreception 2/9-21.

Det er ligeledes besluttet, at der skal anszttes en politisk direktor, der kan sta
for kommunikationen udadtil, og den proces er i fuld gang, og jeg vil egentlig
forvente, at den er tilendebragt ultimo i ar, senest.

Det er forventningen, at denne nye struktur vil styrke foreningens indflydelse
markant.

Ellers har aret budt pa et skifte pa naestformandsposten, hvor Rikke Freitag
har aflost Mads Bundgaard efter en aergerlig sag om uheldige udtalelser pa
facebook.

Sagen er blevet lost til alles tilfredshed, og jeg horer ikke andet end, at HB
arbejder godt og konstruktivt videre.

Foreningséret er, omsteendighederne taget i betragtning, forlgbet godt, og jeg
ser fortrestningsfuldt frem til neeste ar, og til de beslutninger vi kommer til at
treeffe her i dag.

Mvh. Henrik Harmsen,
formand RSTE

FAKTABOKS:
Klinikejere:
Privatansatte:
DDSHERRED Offentligt ansatte
HOLBAK
KEALUNDBORIG
. LEIRE ROGHILDE
GREVE
SCLRED
SURE ; {
RINGSTED RSGE
SLAGELSE STEVNS
FAXE
NESTVED
VORDINGEDRG
LOLLAND GULDBORGSUND
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Ad pkt. 3 Ingen sarlige emner
Ad pkt. 4 Regnskabet for foreningsaret 2020 findes pa naeste side, underskrevet af de valgte revisorer.

Ad pkt. 5 Forelaggelse af budget for 2022
a) Bestyrelsen foreslar reduceret kontingent grundet Covid-situationen: kr. 525
b) Bestyrelsen foreslér ueendret honorar:
formanden honoreres med kr. 85.280
forretningsferer honoreres med kr. 116.480
medlemmer af Samarbejds- og Koordinationsudvalget modtager saerlig godtgerelse efter TF’s takst.
Der udbetales korselsgodtgorelse efter statens takst i forbindelse med deltagelse i godkendte moder.

Ad pkt 6. Bestyrelsen foreslar valg af Henrik Harmsen, Slagelse

Ad pkt 7. Bestyrelsen foreslar, at der veelges yderligere 8 bestyrelsesmedlemmer plus 2-4 suppleanter.
Kandidatliste - opstillet i alfabetisk orden:
Anni Renman
Betina Bille
Charlotte Holm-Busk
Jens Leetgaard
Kit Vibe-Hastrup
Lone Petersen
Minna @rdam
Susanne Kleist
Susanne Kristensen

Ad pkt 8. Bestyrelsen foreslar valg af flg. personer for 2 ér:
KEU: ingen valg i &r
OATU: ingen valg i ar
PATU: ingen valg i &r
Bestyrelsen foreslar valg af flg. personer for 1 ar:

EUU: Jens Laetgaard
SUU: Charlotte Holm-BuskForsknings- og Praksisforsikringsudvalget: ?
Tandskadeankenaevnet: ?

Ad pkt 9. Bestyrelsen foreslar valg af Jan Nicolajsen, Nestved, og Allan Bo Svendsen, Nyk. F.
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2020 2019

Indtimegter:
Kontingent 467.731.00 4559.216,76
Kursusindtasgter 200 - 228,752,000
Indtagier i ali 4ET.731,00 BET.968, 78
Uidgifter:
Bastyralsa:

- ordinFEre meder med I'I'IE'ﬂiE'I'I'ISﬂHHEE'HIE a7 146 00 31 512,LH'.I

=internatmade 53.211.00 37.702.00

- honorar formand BE, 280,00 B2.000,00

- honorar forretningsfarer 116.480,00 112.000,00

hanarar SU-medlémmaer = 9.850,00

= udlasg formand, mader, karsal sic, = TEA7 T2
Karselstilskud og cimter 26,332 53 25.152.48
EDB og \WER RSH 7S 658,75
Gebyrer og Netbank L111,00 1.015.00
Kontor etc. 498, 7% 1.148, 70
Regionsformandsmader 811700 21.779,00
Regionsgeneralforsamling 27.563,00 1697280
Kurser of medlemsmader - 326.263,22
Forsikringar 1.685.83 1.6R5.83
Aeprassentation etc - 1.6‘1,“3
HGF 2020 Madeaomkostninger 4 872,85 -
Udﬂiﬂ!r | alkt 372.956,71 BET.O38.60
Cherfart tal investeringakonto Pengeplan
Urealiseret kursgevinst/-tal 1.699,21 33,954 90
Arets resultat 91.075,08 34.885,06

UMDERSKREVET AF DE KRITISKE REVISORER PRIMO MAL 2021,

D

ALLAN BO SVENDSEN




STATUS PR. 31. DECEMBER 2020

AKTIVER

Finansielle anlagsaktiver
Ohbligationsbeholdning

Kursregulering af obligationsbeholdning

Finansielle anlagesaktiveri alt

Likvide beholdninger
Investeringskonto
Kursuskonto

Driftskonto

Likvide beholdningeri alt

Aktiverialt;

PASSIVER
Kapitalkonto 1. januar 2020
Arets resultat

Kapitalkonto 31. december 2020

Jyske Bank Pengeplan

Passiver | alt:

2020

499.973,60 kr.
8.209,61 kr.
508.183,21 kr.

56,68 kr.

= kr.
402.392,94 kr.
402.449,62 kr.

910.632,83 kr.

2020

319.550,89 kr.
91.081,94 kr.
410.632 83 kr.

500.000,00 kr.

910.632,83 kr.

STATUS PR. 31. DECEMBER 2019

AKTIVER

Finansielle anlagsaktiver
DObligationsbeholdning

Kursregulering af obligationsbeholdning

Finansielle anlaegesaktiveri alt
Likvide beholdninger
Investeringskonto

Kursuskonto

Driftskonto

Likvide beholdningeri alt

Alktiverialt:

PASSIVER
Kapitalkonto 1. januar 2013
Arets resultat

Kapitalkonto 31. december 2019

Jyske Bank Pengeplan

Passiver | alt:
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2019

499.973,60 kr.
11.901,96 kr.
511.B75,56 kr.

26,40 kr.

kr.
307.642,07 kr.
307.668,47 kr.

819.550,89 kr.

2019

284.665,83 kr.
34.885,06 kr.
319.550,89 kr.

500.000,00 kr.

819.550,89 kr.




INDTAGTER:

Kontingent

Kursusindtaegter
Udbytte Pengeplan

INDTAGTER | ALT:

UDGIFTER:

Kontorhold, edb. etc.
Renter og gebyrar
|Homorarer

IDiaet&r of kprselstilskud
:Bastyre lsesmpder®
Ilntematmwde
IRegionsformandsmader
IFteg ionsgeneralforsamling
Il"-"l-EdlE msmader® og kurser
}Fte praesentation ete.
INetha nkforsikring

|Bestyrelsesansvarsforsikring
|
|

}unG:FTEn | ALT:
|

|
:AH ETS RESULTAT:

|

|

* Medlemmerne inviteres til
Ifﬂrmad& 0g spisning med

BUDGETFORSLAG 2022

460.000,00 kr.
- kr.
20.000,00 kr.

480.000,00 kr.

1.500,00 kr.
4.000,00 kr.
201.760,00 kr.
40.000,00 kr.
75.000,00 kr.
45.000,00 kr.
10.000,00 kr.
30.000,00 kr.
- kr.
3.000,00 kr.
500,17 kr.
1.209,00 kr.

411.969,17 kr.

68.030,83 kr.
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BUDGETFORSLAG 2021

INDTAGTER:

Kontingent 460.000,00 kr.
Kursusindtaegter - kr.
Udbytte Pengeplan 20.000,00 kr.
INDTAGTER | ALT: 480.000,00 kr.
UDGIFTER:

Kontorhold, edb. etc. 1.500,00 kr.
Renter og gebyrer 1.200,00 kr.
Honorarer 201.760,00 kr.
Dizeter og kgrselstilskud 40.000,00 kr.
Bestyrelsesmader® 75.000,00 kr.
Internatmade 45.000,00 kr.
Regionsformandsmgder 10.000,00 kr.
Regionsgeneralforsamling 30.000,00 kr.
Medlemsmader® og kurser I
Repraesentation etc. 3.000,00 kr.
Netbankforsikring 500,17 kr.
Bestyrelsesansvarsforsikring 1.209,00 kr.
UDGIFTER | ALT: 409.169,17 kr.
ARETS RESULTAT: 70.830,83 kr.

* Medlemmerne inviteras til
formade og spisning med




